




















{(0,51); Auxiliar Superior (0,455); Auxiliar Mayor de
Segunda {0,395); Auxiliar Principal (0,345); Auxiliar de.

Segunda (0,305); Ayudante (0,245). Eses

(0,60); Jefe de Divisién (0;575); Oficial Ayudante Técnico

,i (0,49); Auxiliar Mayor Técnico (0,425); Auxiliar Técnico
mmda (0,315); Ayudante .

W  (0,365); Auxiliar Técnico-de
3 Técnico (0,25). 20) El personal gue reviste en categorlas
inferiores a las sﬁﬁrimidas;ﬁﬁt‘g&?@tﬁ&@ﬁiﬁfﬁﬁﬂﬁﬁ@ﬁ};:§Q§é
| promovido antomiticamente a la categorla. superior desde. la
fecha de su %igancia; 3Q)~M@ﬁifigasewgi primer parrafo del
Art. ‘3ﬂ§ﬂﬁalfﬁ&§lamﬁﬁtnﬁIﬁtﬁ&ﬁ&?d&ziﬁffﬁﬁﬁimiﬁtﬁﬁ@ibﬁ w&ﬂ
Justicia {R.I.A.J.), que guedard redaﬂtaﬁﬁfde'Lafaigui@nte
forma: “La cobertura de vacantes por ascenso del - personal
se efectuara mediante promocidn, entre todos los empleados
del mismo escalafdn, mediante el -procedimiento gue se

 establece en este Artleculo.:ias promocions

s se efectuaran

e 4g): A partir de - la

an cada. caso gue ocurra una vai

wigencia del nuevo régimen escalafonario: guedaran congela~

das las vacantes, prohibiéndose toda nueva incorporacién, -
salvo por creacidén de nuevos organismos o dependencias,

el 31 de diciembre dw 1999. 59). Eventualmente - la

g Direccién del Servicio de- As

cunplimiento de  Jo dispuesto.

presentada por la mencionada funcionaria, - por la <cual







